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KẾ HOẠCH
PHÁT ĐỘNG CÁC CUỘC VẬN ĐỘNG VÀ PHONG TRÀO THI ĐUA NĂM HỌC 2020-2019
Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26 tháng 11 năm 2003 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14 tháng 6 năm 2005; 
Căn cứ Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15 tháng 4 năm 2010 Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua khen thưởng và Luật sửa đổi bổ sung một số điều Luật thi đua khen thưởng năm 2005;
Thực hiện kế hoạch số: 905/KH-PGDĐT ngày 20/9/2019 Kế hoạch tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở”, giai đoạn 2019-2025;
Căn cứ vào nhiệm vụ năm học 2019 - 2020 của Trường Mầm non Long Hưng A và tình hình thực tế của trường mầm non Long Hưng A.
     Nhằm ra sức thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, đồng thời góp phần thúc đẩy nâng cao chất lượng giáo dục, đặc biệt là phong trào thi đua trong ngành Giáo dục và Đào tạo, trên cơ sở nhiệm vụ trọng tâm của năm học, Trường mầm non Long Hưng A xây dựng kế hoạch tổ chức các phong trào thi đua năm học 2019 -2020 và cụ thể như sau:
A. NỘI DUNG:
Với tinh thần quyết tâm thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua yêu nước đã được triển khai, tiếp tục triển khai chương trình hành động thực hiện Nghị quyết 29/NQ-TW về “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục đào tạo”. Để  thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2019-2020, nhằm góp phần đưa phong trào giáo dục xã Long Hưng A ngày một tiến lên, Ban thi đua trường Mầm non Long Hưng A vận động, động viên, kêu gọi toàn thể CB-GV-NV thi đua thực hiện cuộc vận động “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; thực hiện lời Bác Hồ dạy “Thi đua là đoàn kết, thi đua là yêu nước, yêu nước phải thi đua”. Phát huy những thành tích đã đạt được trong thời gian qua, Ban thi đua nhà trường chính thức phát động phong trào thi đua năm học mới với những nội dung sau:
1. Đẩy mạnh tuyên truyền giáo dục sâu rộng trong đội ngũ CBGVNV và học sinh tích cực học tập, quán triệt và thực hiện tốt các chủ trương, chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước và nội quy, quy chế của ngành, của trường đề ra. Nâng cao nhận thức chính trị tư tưởng, kiến thức pháp luật, không ngừng tu dưỡng, học tập và rèn luyện đạo đức, lối sống, phấn đấu thực hiện “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương về đạo đức, tự học và sáng tạo”. Tận tụy với nghề, yêu thương chăm lo giáo dục học sinh, giữ gìn và phát huy truyền thống nhà trường, truyền thống nhà giáo Việt Nam.
2. Tập trung đổi mới, nâng cao chất lượng giáo dục, thực hiện văn hóa học đường, giáo dục kĩ năng sống cho học sinh. Mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên thể hiện quyết tâm thực hiện tiên phong, gương mẫu, nhiệt tình, có trách nhiệm cao trong công tác, phấn đấu đạt hiệu quả, chất lượng cao trong công việc được phân công. Tạo được không khí thi đua sôi nổi trong toàn trường.
3. Tổ chức thực hiện “Dạy tốt-Học tốt” ngay từ đầu năm học, duy trì các hoạt động thường xuyên, hưởng ứng các cuộc vận động, phong trào thi đua nhân các ngày lễ lớn. Phấn đấu đạt và vượt chỉ tiêu đề ra.
4. Đổi mới công tác lãnh đạo, chỉ đạo, đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn, tổ công đoàn, phát huy tính chủ động, sáng tạo, khoa học; có nhiều bước đột phá mới trong thực hiện nhiệm vụ. Phát huy tinh thần đoàn kết, tượng trợ giúp đỡ, động viên nhau vươn lên hoàn thành nhiệm vụ được giao.
5. Đẩy mạnh công tác tự học, tự bồi dưỡng, tích cực đổi mới phương pháp dạy học, ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy, thường xuyên cập nhật, đưa thông tin, bài viết lên trang “trường học kết nối” và trang Web của nhà trường; rèn luyện tay nghề đáp ứng yêu cầu của ngành trong giai đoạn mới.
6. Đẩy mạnh các hoạt động chuyên môn, thao giảng, dự giờ, tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp hướng đến giáo dục kĩ năng sống cho học sinh, xây dựng nhà trường văn hóa. Tham gia các hội thi của trường và cấp trên đạt thứ hạng cao.
7. Tích cực tham gia các cuộc vận động, quyên góp ủng hộ nhân đạo từ thiện, các phong trào thi đua, các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao của ngành và địa phương tổ chức.
8. Tích cực tham gia lao động, hướng dẫn học sinh, vận động nhân dân xây dựng trường lớp xanh- sạch- đẹp.
9. Trong năm học phát động thực hiện 4 phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ lớn: 20/11; 22/12 ; 3/2; 19/5.
10. Thực hiện đổi mới công tác thi đua khen thưởng, khuyến khích, động viên kịp thời, nêu gương “Người tốt- việc tốt”. Phấn đấu đạt các chỉ tiêu thi đua của Chi bộ, nhà trường, đoàn thể, đề ra.
B. CHỈ TIÊU THI ĐUA:
* Đối với tập thể:
- Trường: Tập thể lao động tiên tiến, tập thể lao động xuất sắc.
- Công đoàn: Công đoàn vững mạnh
- Chi bộ: Trong sạch vững mạnh.
- Chi đoàn thanh niên: Chi đoàn vững mạnh 
- Lớp tiên tiến: 08 lớp
- Bé chăm ngoan: 300 cháu
* Đối với cá nhân:
- Chiến sỹ thi đua cơ sở: phấn đấu có CĐV đạt.
- Lao động tiên tiến: 23/23 Đ/c
- Giáo viên dạy giỏi cấp trường: đạt 80%/tổng giáo viên
- GVDG cấp huyện: phấn đấu có GV đạt.
- Giỏi việc trường, đảm việc nhà: 20/22 đ/c
- CĐV xuất sắc: 03đ/c
C. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:
I. PHÁT ĐỘNG PHONG TRÀO THI ĐUA THEO 03 CHẶNG:
* Chặng 1: Từ ngày 5/9 đến ngày 22/12/2019.
- Nội dung: Thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 20/11 và 22/12
+ Thực hiện tốt cuộc vận động “Mỗi thầy giáo cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”.
+ Thực hiện tốt cuộc vận động “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
+ Thực hiện tốt quyết định  quy định về đạo đức nhà giáo.
- Sơ kết chặng 1 vào ngày 22/12/2019.
* Chặng 2: Từ ngày 23/12/2019 đến ngày 8/3 năm 2020.
- Thi đua: Thực hiện tốt phong trào thi đua “ Xây dựng trường học thân thiện- học sinh tích cực”, phong trào thi đua “ Giỏi việc trường- đảm việc nhà”.
+ Thi đua dạy thật tốt - Học thật tốt.
+ Thi đua xây dựng môi trường Xanh - Sạch - Đẹp.
+ Thi đua nuôi con khoẻ - Dạy con ngoan, xây dựng gia đình hạnh phúc.
+ Tiếp tục thực hiện các phong trào thi đua, các cuộc vận động  ngành phát động.
-  Sơ kết chặng 2 vào ngày 8/3 năm 2020
* Chặng 3: Từ ngày 9/3 đến ngày 19/5/2020.
+ Tiếp tục hưởng ứng phong  trào thi đua “ Dạy tốt - học tốt”.  Phong trào thi đua “ Xây dựng trường học thân thiện - học sinh tích cực” phong trào thi đua “Tự học - tự rèn”.
+ Thực hiện tốt các cuộc vận động đã triển khai.
- Sơ kết vào ngày 19/5.
- Tổng kết các phong trào thi đua vào ngày 30/5/2020.
II.  HÌNH THỨC TỔ CHỨC:
- Tổ chức sinh hoạt toàn trường triển khai kế hoạch thi đua theo từng chặng đến 100% đoàn viên công đoàn.
- Từng tổ công đoàn xây dựng kế hoạch thực hiện cụ thể cho tổ mình.
- Kí cam kết thực hiện.
Sau mỗi chặng thi đua có sơ kết đánh giá kết quả và xây dựng kế hoạch và biện pháp thực hiện cho chặng tiếp theo.
III. KẾ HOẠCH ĐỘNG CỤ THỂ:
	Tháng
	Nội dung hoạt động
	Điều chỉnh bổ sung
(nếu có)

	09/2019
	- Xây dựng chương trình hoạt động CĐ, Nữ công.
- Quán triệt nghị quyết đại hội Đảng các cấp, nghị quyết của Công Đoàn cấp trên.
- Học tập quy định đạo đức nhà giáo.
- Phát động phong trào trang trí lớp đầu năm.

- Phối hợp tổ chức khai giảng+ trung thu.
+ Kế hoạch trọng tâm.
- Phát động các phong trào thi đua các cuộc vận động
- Học tập quy định nhà giáo, nhiệm vụ năm học.
- Chuẩn bị chương trình hội nghị CBCNVC.
- Họp sơ kết công đoàn, triển khai kế hoạch hoạt động tháng 09/2019.
- Tổ chức hội nghị CB - CC VC.
- Đăng ký thi đua, ký cam kết thực hiện thi đua.
	 

	 

 

 

10/2019
	- Hội thảo về thực hiện nhiệm vụ năm học, tiếp tục triển khai cuộc vận động cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Cuộc vận động “Mỗi thầy cô là một tấm gương đạo đức, tự học, tự sáng tạo”.
- Tiếp tục triển khai phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
- Kỷ niệm ngày thành lập Hội LHPN Việt Nam (20/10/1930 - 20/10/2019).
- Hoàn thiện hồ sơ CĐ theo quy định.
- Phát động phong trào thi đua trào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11/2019 “Thi đua dạy tốt - Học tốt”.
- Xây dựng quy chế phối hợp chính quyền - Công Đoàn.
- Tập huấn công tác Công Đoàn, nữ công, UBKT CĐ.
- Xây dựng chương trình hoạt động công đoàn, chương trình hoạt động nữ công.
- Thăm hỏi đoàn viên công đoàn.
- Phối hợ cùng với chuyên môn tổ chức hội thi ĐDĐC tự tạo cấp trường.
	 

	11/2019
	- Chuẩn bị các nội dung, hình thức hướng về ngày nhà giáo Việt Nam 20/11/2019 (Tổ chức giáo lưu văn nghệ chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11/1982 - 20/11/2019).
- Kết hợp với chuyên môn thăm lớp, dự giờ, kiểm tra hồ sơ giáo viên .
- Thăm hỏi động viên Công Đoàn.
-Tổ chức hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường.
-Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “ Học tập và làm theo phong cách đạo đức Hồ Chí Minh về xây dựng Đảng ta thật sự trong sạch, vững mạnh là đạo đức là văn minh”.
	 

	12/2019
	- Chủ động phối hợp với chuyên môn tổ chức các hoạt động và thực hiện các phong trào thi đua.
- Phát động đợt thi đua đặc biệt “Thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944-22/12/2020),
- BTV CĐ ngành kiểm tra việc thực hiện điều lệ CĐ Việt Nam, công tác thu, chi tài chính CĐ. Việc thực hiện chương trình hoạt động CĐ, quy chế phối hợp.
- Phối hợp nhà trường tổ chức cho trẻ 5 tuổi tham quan doanh trại bộ đội.
- Quyết toán tài chính CĐ 6 tháng cuối năm.
- Họp sinh hoạt công đoàn.
	 

 

	01/2020
	- Sơ kết hoạt động Công Đoàn kỳ I, nộp báo cáo về thường trực Công Đoàn.
- Báo cáo sơ kết hoạt động nữ công.
- Kết hợp với chuyên môn tổ chức kiểm tra toàn diện giáo viên.
- Biểu dương những điển hình thực hiện nâng cao chất lượng dạy và học.
- Thực hiện tốt các phong trào thi đua.
- Họp sinh hoạt công đoàn.
	 

	02/2020
	- Hoạt động theo chủ đề: Kỷ niệm ngày thành lập Đảng Cộng Sản Việt Nam.
- Lập kế hoạch chuẩn bị cho ngày 08/3/2020
- Kết hợp với chyên môn thăm lớp dự giờ, kiểm tra hồ sơ giáo viên.
	 

	03/2020
	 

- Đẩy mạnh tuần lễ cao điểm kỷ niệm 8/3
- Tổ chức kỷ niệm ngày 8/3.
- Phát động thi đua “Dạy tốt - Học tốt”, kỷ niệm ngày thành lập đoàn TNCS HCM 26/3.
- Đánh giá phong trào phụ nữ 2 giỏi.
	 

	 

04/2020
	- Tổ chức thi đua kỷ niệm ngày giải phóng Miền Nam 30/4 và ngày Quốc tế lao động 1/5.
- Chấm điểm phong trào thi đua “Xanh - Sạch - Đẹp”.
- Tổng kết đợt thi đua.
- Thẩm định đơn vị đăng ký CĐ CSVM .
	 

	05/2020
	- Phát động phong trào thi đua kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/5.
- Nộp báo cáo công tác của UB kiểm tra Công Đoàn, xây dựng công đoàn vững mạnh theo quy định.
- Báo cáo xây dựng Công Đoàn vững mạnh và đánh giá xây dựng cơ quan có đời sống văn hoá.
- Báo cáo trình khen thưởng CĐ vào cuối năm.
- Tổng kết năm học 2019 - 2020
	 


Trên đây là kế hoạch phát động các cuộc vận động và phong trào thi đua của trường mầm non Long Hưng A năm học 2019 - 2020. Nhà trường cùng với công đoàn kết hợp xây dựng kế hoạch, xây dựng trong nhà trường yêu câu toàn bộ, cán bộ giáo viên nhân viên thực hiện tốt các quy định trên./.
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